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	Załącznik nr 3 do SWZ nr 271.21.2025/EFS
Wzór umowy

                                                                                                        
UMOWA nr…………………..
(wzór)

zawarta ……………………………………… pomiędzy: 

Gminą Stężyca, z siedzibą przy ul. Parkowa 1, 83-322 Stężyca, NIP 589-15-95-806, REGON 000547135, reprezentowaną przez Wójta Gminy Stężyca – Ireneusza Stencel, przy kontrasygnacie …………………………………..
zwaną dalej Zamawiającym,  
a 
…………………………………………………………………………………………………………………………
reprezentowaną przez ……………………………………,
nazywaną dalej Wykonawcą 
Na podstawie dokonanego przez Zamawiającego wyboru oferty Wykonawcy w wyniku postępowania o udzielenie zamówienia publicznego na usługi społeczne prowadzonego w trybie podstawowym na podstawie art. 275 pkt. 2 ustawy z dnia 11 września 2019 r. - Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2024 r., poz. 1320, zwanej dalej także „ustawą”) usługi szkoleniowe, doradcze i zajęcia specjalistyczne w ramach projektu: pn. „Nowa jakość edukacji przedszkolnej w Gminie Stężyca”, cześć …….., numer postępowania 271.21.2025/EFS została zawarta umowa o następującej treści:

§ 1
Przedmiot umowy
1. Wykonawca zobowiązuje się do realizacji usług polegających na realizacji usług szkoleniowych, doradczych i zajęć specjalistycznych w ramach projektu: pn. „Nowa jakość edukacji przedszkolnej w Gminie Stężyca”, cześć …….. współfinansowane z Europejskiego Funduszu Społecznego Plus w ramach projektu „Nowa jakość edukacji przedszkolnej w Gminie Stężyca” Priorytet 5 Fundusze europejskie dla silnego społecznie Pomorza EFS+, Działanie 5.7. Edukacja przedszkolna w ramach programu Fundusze Europejskie dla Pomorza 2021-2027.
2. Szczegółowy zakres usług został określony w Opisie przedmiotu zamówienia (OPZ) stanowiącym załącznik A do SWZ. Realizacja przedmiotu umowy odbywać się będzie zgodnie z umową, wytycznymi Zamawiającego, zapisami SWZ i załączników, w szczególności OPZ, przepisami prawa oraz ofertą Wykonawcy. Dokumentacja ta stanowi integralną część umowy. Wykonawca zobowiązany jest uwzględniać ewentualne zmiany stanu prawnego, odnoszącego się do przedmiotu umowy.
3. Termin realizacji przedmiotu zamówienia …………………………………………….
4. Szczegółowy plan zajęć oraz szkoleń Wykonawca będzie uzgadniał z Dyrektorem każdego przedszkola oddzielnie.
5. Informację o zaakceptowanym planie zajęć oraz szkoleń (również o jego zmianach) Wykonawca przekaże niezwłocznie do Zamawiającego.
6. Szczegółowy plan zajęć oraz szkoleń winien być aktualizowany w miarę potrzeb, przy czym ewentualne zmiany winny być wprowadzane z wyprzedzeniem minimum 5 dni roboczych. 
7. Wykonawca jest zobowiązany stosować się do zasad realizacji projektów współfinansowanych ze środków Unii Europejskiej w ramach EFS+.
8. Wykonawca ponosi odpowiedzialność wobec Zamawiającego i osób trzecich za szkody w mieniu i zdrowiu powstałe podczas i w związku z realizacją przedmiotu Umowy w zakresie określonym w Kodeksie Cywilnym i innych ustawach.
9. Wykonawca zobowiązany jest do spełnienia wymagań dot. zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności w zakresie realizacji zamówienia, jeżeli wykonanie tych czynności polega na wykonywaniu pracy w sposób określony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1465, z późn. zm.) w związku z art. 95 ust. 1 Pzp - oraz dostarczenie wykazu pracowników (imię i nazwisko, data zatrudnienia, realizowane czynności w ramach niniejszej umowy) realizujących czynności w ramach przedmiotu umowy zatrudnionych na umowę pracę w ciągu 7 dni roboczych od daty zawarcia umowy w sposób zapewniający ochronę danych osobowych - zgodnie z przepisami Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych).
10. W przypadku konieczności zmiany w okresie trwania umowy osób wykonujących czynności w ramach zamówienia Wykonawca zobowiązany jest powiadomić w terminie 7 dni Zamawiającego o zmianach.
11. Wykonawca zobowiązany jest udostępnić Zamawiającemu dane oraz udzielić ewentualnych wyjaśnień w zakresie osób wykonujących czynności w zakresie realizacji zamówienia –niezwłocznie na każde wezwanie; jednocześnie Zamawiający ma prawo kontroli czy dane przedstawione przez Wykonawcę zgodne są ze stanem faktycznym.

§ 2
Wartość umowy
1. Strony ustalają, że obowiązującą formą wynagrodzenia, zgodnie ze specyfikacją warunków zamówienia oraz ofertą Wykonawcy, jest wynagrodzenie ryczałtowe.
2. Wynagrodzenie ryczałtowe Wykonawcy za wykonanie przedmiotu umowy wynosi: ……………………….. zł netto (słownie: ……………………………………………..) ,w tym podatek Vat: ………………% co daje łącznie: ……………………… zł brutto (słownie: …………………………………...).
3. Wynagrodzenie, o którym mowa w ust. 2, obejmuje wszystkie koszty niezbędne do zrealizowania przedmiotu umowy, których konieczność wykonania Wykonawca mógł przewidzieć na etapie składania oferty, a bez których nie można wykonać przedmiotu umowy. Wykonawca ponosi ryzyko oszacowania wszelkich kosztów związanych z realizacją przedmiotu umowy. Niedoszacowanie, pominięcie oraz brak rozpoznania zakresu jakiejkolwiek części przedmiotu umowy nie może być podstawą do żądania zmiany wynagrodzenia ryczałtowego określonego w ust. 1 i 2 niniejszego paragrafu.
4. Wynagrodzenie należne Wykonawcy będzie obliczane jako iloczyn jednostkowej ceny brutto za usługę (każde z zadań zgodnie z cenami jednostkowymi przedstawionymi w ofercie) oraz rzeczywistej ilości wykonanych usług.
5. Strony ustalają miesięczny okres rozliczeniowy.
6. Podstawę do rozliczenia usługi i wystawienia faktury VAT przez Wykonawcę będzie stanowił Raport Miesięczny z realizacji umowy zaakceptowany przez Zamawiającego. 
7. Raport Miesięczny winien zawierać szczegółowe zestawienie ilości wykonanych usług, kopie list obecności, analizę zaawansowania umowy, syntetyczną informacją odnośnie do przebiegu realizacji umowy oraz szczegółową informację w przypadku zaistniałych problemów i ewentualny program naprawczy a także podstawową dokumentację fotograficzną. 
8. Wykonawca oświadcza, że numer rachunku rozliczeniowego wskazany w fakturze, która będzie przez niego wystawiona, jest rachunkiem, dla którego zgodnie z Rozdziałem 3a ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. - Prawo Bankowe (Dz. U. 2024 poz. 1646 ze zm.) prowadzony jest rachunek VAT zgodnie z oświadczeniem Wykonawcy złożonym w ofercie (jeśli dotyczy).
9. Wykonawca uprawniony jest do wystawienia ustrukturyzowanych faktur drogą elektroniczną zgodnie z postanowieniami ustawy z dnia 09 listopada 2018r o elektronicznym fakturowaniu w zamówieniach publicznych, koncesjach na roboty budowlane lub usługi oraz partnerstwie publiczno-prywatnym (Dz. U. z 2020 r. poz. 1666) za pośrednictwem platformy elektronicznego fakturowania na stronie: https://efaktura.gov.pl
10. Faktury powinny zostać wystawione w następujący sposób: 
      Nabywca: Gmina Stężyca, ul. Parkowa 1, 83-322 Stężyca, NIP 589-15-95-806
Odbiorca: Urząd Gminy Stężyca, ul. Parkowa 1, 83-322 Stężyca
11. Za świadczone usługi Wykonawca wystawiać będzie fakturę płatną przelewem w terminie 14 dni kalendarzowych od daty doręczenia Zamawiającemu prawidłowo wystawionej faktury VAT.
12. Za dzień zapłaty wynagrodzenia, o którym mowa w ust. 1 uznaje się dzień obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego. 
13. Wykonawca wyraża zgodę na potrącenie przez Zamawiającego naliczonych przez niego kar umownych z wynagrodzenia należnego Wykonawcy.

§ 3
Waloryzacja wynagrodzenia
1. W przypadku urzędowej zmiany stawki podatku VAT w trakcie realizacji niniejszej umowy - podatek VAT będzie naliczany w wartościach wynikających z przepisów obowiązujących w dniu wystawienia faktury z jednoczesnym dokonaniem przez strony inwentaryzacji realizacji Umowy według stanu na dzień poprzedzający wystawienie faktury po wejściu w życie zmienionych przepisów.
2. Dopuszcza się możliwość zmian wynagrodzenia należnego Wykonawcy w zakresie:
a) wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki godzinowej, ustalonych na podstawie ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę – Wykonawca w odniesieniu się do złożonej  oferty, na podstawie której zawarto niniejszą umowę powinien szczegółowo uzasadnić wysokość wynagrodzenia oraz przedstawiać wpływ zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki godzinowej, ustalonych na podstawie przepisów ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę na wysokość wynagrodzenia Wykonawcy;
b) zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub ubezpieczenie zdrowotne - Wykonawca w odniesieniu się do złożonej  oferty, na podstawie której zawarto niniejszą umowę powinien szczegółowo uzasadnić wysokość wynagrodzenia oraz przedstawiać wpływ zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym, ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne na wysokość wynagrodzenia Wykonawcy;
c) zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych (Dz. U. z 2024 r. poz. 427) – Wykonawca w odniesieniu się do złożonej oferty, na podstawie której zawarto niniejszą umowę powinien szczegółowo uzasadnić wysokość wynagrodzenia oraz przedstawiać wpływ zmiany zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych na wysokość wynagrodzenia Wykonawcy.
3. Każda ze stron Umowy, w terminie do 30 dni od dnia wejścia w życie przepisów lub zaistnienia zmian, o których mowa w ust. 1 może wystąpić do drugiej strony z uzasadnionym wnioskiem o zmianę wynagrodzenia. Wniosek powinien zawierać szczegółową analizę wpływu zmian związanych z realizacją przedmiotu Umowy na wynagrodzenie. Strony winny wykazać ponad wszelką wątpliwość, że zaistniała zmiana ma bezpośredni wpływ na koszty wykonania zamówienia oraz określić wartość i stopień, w jakim wpłynie ona na wysokość wynagrodzenia.
4. Zamawiający przewiduje możliwość zmiany wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy w przypadku zmiany przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia nominalnego brutto w sektorze przedsiębiorstw, z tym zastrzeżeniem, że: 
a) minimalny poziom zmiany przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia nominalnego brutto w sektorze przedsiębiorstw, uprawniający strony umowy do żądania zmiany wynagrodzenia wynosi co najmniej 5% w stosunku do przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia nominalnego z miesiąca, w którym nastąpiło otwarcie ofert,
b) Zmiana wynagrodzenia zostanie ustalona na podstawie wskaźnika zmiany przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia nominalnego brutto w sektorze przedsiębiorstw [w PLN] ogłoszonego w komunikacie prezesa Głównego Urzędu Statystycznego (https://bdm.stat.gov.pl/ => „Wynagrodzenia i świadczenia społeczne” => „Przeciętne miesięczne wynagrodzenie nominalne brutto w sektorze przedsiębiorstw” ustalonego w stosunku do miesiąca, w którym nastąpiło otwarcie ofert; poziom zmiany będzie nie wyższy aniżeli 70% różnicy przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia nominalnego brutto w sektorze przedsiębiorstw ogłoszonego w komunikacie Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego z miesiąca, za który wnioskowana jest zmiana a poziomem przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia nominalnego brutto w sektorze przedsiębiorstw wynikających z komunikatu Prezesa GUS za miesiąc, w którym nastąpiło otwarcie ofert.
c) W przypadku, gdyby wskaźniki przestały być dostępne, zastosowanie znajdą inne, najbardziej zbliżone, wskaźniki publikowane przez Prezesa GUS.
d) Wniosek powinien zawierać wyczerpujące uzasadnienie faktyczne i wskazanie podstaw prawnych oraz dokładne wyliczenie kwoty wynagrodzenia Wykonawcy po zmianie umowy.
e) Maksymalna wartość zmiany wynagrodzenia, jaką dopuszcza zamawiający, to łącznie 5% w stosunku do wartości całkowitego wynagrodzenia brutto określonego w § 2 umowy.
f) Zmiana wynagrodzenia może nastąpić co 6 miesięcy, począwszy najwcześniej od 7 miesiąca obowiązywania niniejszej Umowy. 
g) Zmiana wynagrodzenia odnosić się będzie wyłączenie do zakresu umowy realizowanego po zmianie wynagrodzenia.
5. Wykonawca, którego wynagrodzenie zostało zmienione zgodnie z postanowieniami niniejszego paragrafu zobowiązany jest do zmiany wynagrodzenia przysługującego podwykonawcy, z którym zawarł umowę, w zakresie odpowiadającym zmianom wynagrodzenia dotyczących zobowiązania podwykonawcy.
6. Strony dopuszczają możliwość skrócenia terminu realizacji umowy w przypadku wykonania wszystkich zaplanowanych zajęć oraz szkoleń.
7. Strony dopuszczają możliwość wydłużenia terminu realizacji umowy w przypadku wydłużenia terminu realizacji Projektu.
8. Zmiana wynagrodzenia lub terminu może nastąpić wyłącznie na podstawie pisemnego Aneksu podpisanego przez obie Strony umowy. 
§ 4
Podwykonawcy
1. W przypadku, gdy przedmiot Umowy będzie realizowany przy udziale Podwykonawcy, Wykonawca zobowiązany jest do przedłożenia Zamawiającemu projektu Umowy o podwykonawstwo w terminie nie późniejszym niż 7 dni przed jej zawarciem, przy czym Podwykonawca jest obowiązany dołączyć swoją zgodę na zawarcie Umowy o podwykonawstwo o treści zgodnej z projektem tej Umowy.
2. Wraz z projektem Umowy o podwykonawstwo, o którym mowa w ust. 1 Wykonawca dostarczy Zamawiającemu oświadczenie Podwykonawcy, że nie zachodzą wobec niego podstawy wykluczenia, o których mowa w art. 108 ust. 1 ustawy Pzp oraz odpis z Krajowego Rejestru Sądowego Podwykonawcy lub inny dokument właściwy z uwagi na status prawny Podwykonawcy, potwierdzający uprawnienia osób zawierających umowę w imieniu Podwykonawcy do jego reprezentowania.
3. Jeżeli Zamawiający, w terminie 7 dni od przedstawienia mu przez Wykonawcę projektu Umowy o podwykonawstwo lub projektu jej zmiany, nie zgłosi na piśmie zastrzeżeń, uważa się, że zaakceptował ten projekt Umowy.
4. Zamawiający może zgłosić zastrzeżenia lub sprzeciw do przedłożonego projektu Umowy o podwykonawstwo i do projektu jej zmiany, jeżeli nie będzie on spełniał określonych w SWZ wymagań dotyczących Umowy o podwykonawstwo lub będzie niezgodny z przepisami prawa.
5. Po akceptacji przez Zamawiającego projektu Umowy o podwykonawstwo lub po upływie terminu na zgłoszenie przez Zamawiającego zastrzeżeń do tego projektu, Wykonawca przedłoży poświadczony za zgodność z oryginałem odpis Umowy o podwykonawstwo w terminie 7 dni od dnia zawarcia tej Umowy.
6. Wykonawca jest odpowiedzialny za działania, zaniechanie działań, uchybienia i zaniedbania Podwykonawców i ich pracowników (działania zawinione i niezawinione), w takim stopniu jakby to były jego własne działania, uchybienia, zaniedbania.
7. Zasady dotyczące Podwykonawców mają odpowiednie zastosowanie do dalszych Podwykonawców.
8. Wykonanie usług przez Podwykonawcę nie zwalnia Wykonawcy z odpowiedzialności za wykonanie obowiązków wynikających z Umowy i obowiązujących przepisów prawa.

§ 5
Obowiązki Stron umowy
1. Strony umowy są zobowiązane do wzajemnej współpracy na rzecz osiągnięcia celu, dla którego niniejsza umowa jest realizowana.
2. Do obowiązków Zamawiającego należy odbiór prawidłowo wykonanych usług i terminowa zapłata wynagrodzenia.
3. Do obowiązków Wykonawcy należy w szczególności:
1) oznakowanie prowadzonej w ramach usługi dokumentacji, zgodnie z obowiązującymi Wytycznymi w zakresie informacji i promocji projektów dofinansowanych w ramach Funduszy Europejskich dla Pomorza na lata 2021–2027,
2) przekazanie Zamawiającemu wszelkiej dokumentacji związanej z realizacją projektu zgodnie z założeniami wskazanymi w załącznik A do SWZ,
3) przestrzeganie zasady równości szans kobiet i mężczyzn podczas realizowanej usługi objętej umową, zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji zasady równości szans i niedyskryminacji, w tym dostępności dla osób z niepełnosprawnościami oraz zasady równości szans kobiet i mężczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2021–2027,
4) poinformowanie Uczestnika/Uczestniczki Projektu o współfinansowaniu ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus,
5) niezwłoczne przekazywanie w formie telefonicznej lub elektronicznej informacji, o okolicznościach mogących mieć wpływ na realizację projektu i osiągnięcie wskaźników,
6) niezwłoczne udostępnianie do wglądu na żądanie Instytucji Zarządzającej lub innych podmiotów, uprawnionych do przeprowadzania kontroli, wszelkich dokumentów związanych z realizowanym Projektem,
7) realizacji Projektu przez osoby/osobę posiadające odpowiednie doświadczenie w zakresie przedmiotu zamówienia wskazane w ofercie lub w uzasadnionych przypadkach przez inne osoby, o nie gorszych kwalifikacjach i doświadczeniu od osób, które zostały wskazane w ofercie.
4. Wykonawca utrzymywać będzie stały kontakt z Zamawiającym podczas realizacji zadań.
5. Wykonawca informować będzie pisemnie Zamawiającego o pojawiających się problemach i innych zagadnieniach, istotnych dla realizacji Projektu.
6. Wykonawca oświadcza, że posiada niezbędne kwalifikacje oraz doświadczenie do realizacji Projektu.
7. Wykonawca zobowiązuje się do realizacji zadań w formie stacjonarnej w miejscach wskazanych w załączniku A do SWZ, zgodnie ze wskazaniami aktualnej wiedzy, uwzględniając poszanowanie uczestnika/uczestniczki, jego prawa jako człowieka, a zwłaszcza godność i niezależność, niezależnie od stanu fizycznego i psychicznego, a także zgodnie z przepisami prawa. Usługi będą prowadzone, zgodnie z zasadą równości szans i dostępności dla osób z niepełnosprawnościami. Zamawiający dopuszcza przeprowadzenie szkoleń dla nauczycieli w formie zdalnej.
§ 6
Kary umowne
1. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kary umowne w następujących przypadkach:
1) za nieterminowe zakończenie realizacji przedmiotu umowy w wysokości 0,5% wynagrodzenia brutto określonego w § 5 ust. 2 za każdy rozpoczęty dzień zwłoki, lecz nie więcej niż 10% wartości zamówienia.
2) za odstąpienie od umowy z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy w wysokości 10% wynagrodzenia brutto określonego w § 5 ust. 2,
3) podwykonawstwa (jeśli dotyczy)z tytułu:
a.	braku zapłaty wynagrodzenia należnego Podwykonawcom lub dalszym Podwykonawcom w wysokości 5% wynagrodzenia brutto należnego Podwykonawcy lub dalszym Podwykonawcom,
b.	nieterminowej zapłaty wynagrodzenia należnego Podwykonawcom lub dalszym Podwykonawcom w wysokości 0,5% wynagrodzenia brutto należnego Podwykonawcy lub dalszym Podwykonawcom za każdy dzień zwłoki, lecz nie więcej niż 10 % wartości zamówienia.
c.	nieprzedłożenia do zaakceptowania projektu umowy o podwykonawstwo, której przedmiotem są dostawy lub projektu jej zmiany w terminie 7 dni od zawarcia umowy lub jej zmiany w wysokości 100 zł za każdy dzień zwłoki, lecz nie więcej niż 10 % wartości zamówienia.
d.	nieprzedłożenia poświadczonej za zgodność z oryginałem kopii umowy o podwykonawstwo lub jej zmiany w terminie 7 dni od zawarcia umowy lub jej zmiany w wysokości 100 zł za każdy dzień zwłoki, lecz nie więcej niż 10 % wartości zamówienia.
e. 	braku zmiany umowy o podwykonawstwo w zakresie terminu zapłaty w wysokości 5.000 zł.
2. W przypadku, gdy Zamawiający stwierdzi, że osoby zatrudnione przez Wykonawcę, świadczące usługi nie spełniają wymogów określonych w SWZ, to Wykonawca zobowiązany będzie do odsunięcia danej osoby od realizacji umowy oraz zapłaci kary umowne w wysokości 1000 zł za każdy stwierdzony przypadek.
3. W przypadku, gdy z winy Wykonawcy zajęcia bądź szkolenia nie odbędą w terminie podanym w uzgodnionym z Dyrektorem planie zajęć oraz szkoleń, Wykonawca zapłaci karę umowną w wysokości równej wartości zajęć oraz szkoleń, które się nie odbyły.
4. W przypadku odstąpienia od umowy z winy Zamawiającego, Zamawiający zapłaci karę umowną Wykonawcy w wysokości 10 % wynagrodzenia brutto określonego w § 5 ust. 2.
5. Strony są uprawnione do dochodzenia odszkodowania przenoszącego wysokość zastrzeżonych kar umownych, do wysokości rzeczywiście poniesionej szkody na zasadach ogólnych.
6. Kary umowne określone w ust. 1 mogą być kumulowane i naliczane wielokrotnie w przypadku powtarzających się naruszeń postanowień umowy, w odniesieniu do każdego zachowania naruszającego postanowienia umowy. Limit kar umownych określonych w ust. 1, do których naliczenia upoważniony jest Zamawiający, to 20% wynagrodzenia brutto określonego w § 5 ust. 2
0. W przypadku stwierdzenia przez Zamawiającego, że Wykonawca nie wykonuje usług z należytą starannością, Zamawiający może wypowiedzieć umowę za siedmiodniowym wypowiedzeniem.
0. Oprócz wypadków wymienionych w treści tytułu XV Kodeksu cywilnego Zamawiającemu przysługuje prawo do odstąpienia od umowy w razie, gdy Wykonawca nie rozpoczął realizacji usług bez uzasadnionych przyczyn oraz nie kontynuuje ich pomimo wezwania przez Zamawiającego złożonego na piśmie.
0. W przypadku odstąpienia od realizacji umowy przez którąś ze stron, Wykonawcy przysługuje wynagrodzenie tylko za zrealizowaną część usług.
§ 7
Odstąpienie od umowy
1. Odstąpienie od umowy przez Zamawiającego z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy może nastąpić po bezskutecznym wezwaniu, gdy Wykonawca: 
1) wykonuje przedmiot umowy wadliwie i niezgodnie z niniejszą umową oraz nie reaguje na polecenia Zamawiającego dotyczące poprawek i zmian sposobu wykonania usługi w ustalonym z Zamawiającym terminie, 
2) a także w następujących przypadkach: 
a. postawienia wykonawcy w stan likwidacji, z wyjątkiem dobrowolności likwidacji w celu połączenia lub reorganizacji lub ogłoszenia upadłości Wykonawcy,
b. zajęcia przez uprawnione organy majątku Wykonawcy lub jego utraty w inny sposób skutkujący, uniemożliwieniem wykonania przedmiotu Umowy. 
c. w przypadku, gdy Wykonawca opóźnia się w wykonaniu przedmiotu Umowy w stosunku do terminu wskazanego w § 2 ust. 2 umowy, a opóźnienie to przekracza 14 dni, 
d. w przypadku osiągnięcia maksymalnej wysokości naliczonych kar umownych. 
2. Zamawiający ma prawo do odstąpienia od Umowy, w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o okolicznościach stanowiących podstawę odstąpienia wskazanych w niniejszej Umowie, chyba że inny przepis Umowy wskazuje na termin odmienny. Upływ powyższego terminu nie ma wpływu na prawo do odstąpienia od Umowy przez Zamawiającego, jeżeli w dniu odstąpienia w dalszym ciągu te okoliczności trwają – wówczas prawo odstąpienia może być wykonane nie później niż w terminie 60 dni od powzięcia wiadomości o ustaniu okoliczności stanowiących podstawę odstąpienia. 
3. Niezależnie od wystąpienia przypadków, o których mowa w ust. 1, Zamawiający może odstąpić od umowy w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o wystąpieniu istotnych zmian okoliczności powodujących, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy. 
4. Jeżeli umowa zostanie rozwiązana, Wykonawca powinien natychmiast wstrzymać świadczenie usług. 
5. Wykonawca zgłosi do odbioru usługi wykonane do dnia odstąpienia od umowy, jeżeli odstąpienie od umowy nastąpiło z przyczyn, za które Wykonawca nie odpowiada; 
6. Zamawiający w razie odstąpienia od umowy, zobowiązany jest do zapłaty wynagrodzenia za odebrane usługi, wynagrodzenie to zostanie naliczone proporcjonalnie do stopnia zaawansowania realizacji Projektu.
7. W przypadku odstąpienia od umowy przez Zamawiającego lub ograniczenia zakresu rzeczowego przedmiotu umowy, Wykonawca nie będzie dochodził roszczeń z tego tytułu, z zastrzeżeniem, że w tym przypadku Wykonawcy przysługuje wynagrodzenie za dostawy faktycznie wykonane.
8. Wykonawca ma prawo do odstąpienia od Umowy, w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o okolicznościach stanowiących podstawę odstąpienia.
9. Odstępujący od umowy Wykonawca jest obowiązany naprawić Zamawiającemu spowodowaną tym szkodę, chyba że odstąpienie nastąpiło z przyczyn, za które odpowiada Zamawiający.
10. W przypadku odstąpienia od umowy Wykonawca może żądać wyłącznie wynagrodzenia należnego z tytułu faktycznego wykonania części umowy.

§ 8
Forma zmian i uzupełnień umowy
1. Wszelkie zmiany i uzupełnienia niniejszej umowy nie mogą prowadzić do zmiany charakteru umowy (zgodnie z art. 455 ust. 3 pkt. 1 Pzp) oraz wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności. Zakazuje się istotnych zmian postanowień zawartej umowy w stosunku do treści oferty, na podstawie której dokonano wyboru wykonawcy, chyba że zmiana będzie dotyczyła następujących zdarzeń: 
1) wystąpienia zmian powszechnie obowiązujących przepisów prawa w zakresie mającym wpływ na realizację przedmiotu umowy; 
2) wyniknięcia rozbieżności lub niejasności w rozumieniu pojęć użytych w umowie lub jej załącznikach, których nie można usunąć w inny sposób, a zmiana będzie umożliwiać usunięcie rozbieżności i doprecyzowanie umowy lub jej załączników w celu jednoznacznej interpretacji jej zapisów przez Strony. 
3) zmiany podwykonawcy, który będzie podmiotem udostępniającym zasoby niezbędne do realizacji zamówienia. W takim przypadku Wykonawca jest zobowiązany zaproponować innego podwykonawcę spełniającego na dzień składania ofert warunki określone przez Zamawiającego w SWZ wraz z załączeniem wszystkich wymaganych oświadczeń i dokumentów. (jeśli dotyczy)
4) w przypadku, gdy zmiana albo rezygnacja z podwykonawcy dotyczy podmiotu, na którego zasoby Wykonawca powoływał w celu wykazania spełnienia warunków udziału w postępowaniu, o których mowa w art. 22 ust. 1, Wykonawca jest obowiązany wykazać Zamawiającemu, iż proponowany inny podwykonawca lub Wykonawca samodzielnie spełnia je w stopniu nie mniejszym niż wymagany w trakcie postępowania o udzielenie zamówienia. (jeśli dotyczy)
5) zmiany podwykonawcy, o którym mowa w art. 36b ust. 1 ustawy Prawo zamówień publicznych, pod warunkiem spełnienia warunków określonych w § 3 niniejszej umowy. (jeśli dotyczy)
2. Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagają pisemnego aneksu podpisanego przez strony, pod rygorem nieważności. Przewidziane w ust 1 niniejszej umowy zmiany nie stanowią jednocześnie zobowiązania Zamawiającego do wyrażenia na nie zgody. W przypadku konieczności dokonania jakiejkolwiek zmiany, o której mowa w ust 1 powyżej, po stronie wnoszącego propozycję zmian leży uzasadnienie powstałej okoliczności. 
3. Zmiana danych związanych ze zmianami administracyjno-organizacyjno-prawnymi Stron umowy (np. zmiana numeru rachunku bankowego), zmiany danych teleadresowych, nie stanowi zmiany umowy i nie wymaga sporządzenia aneksu. Strony zobowiązane są do wzajemnego zawiadamiania o zaistniałych zmianach ich dotyczących, mających znaczenie dla realizacji umowy. Zawiadomienie winno być dokonanie niezwłocznie. Do czasu otrzymania zawiadomienia zmiana nie wywołuje skutku względem drugiej Strony.
1. Właściwym dla rozpoznania sporów wynikłych na tle realizacji niniejszej Umowy jest sąd powszechny właściwy dla siedziby Zamawiającego.
2. W sprawach nieuregulowanych niniejszą Umową mają zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego oraz ustawy Prawo Zamówień Publicznych.
3. Wszelkie zmiany Umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności.
§ 9
Klauzula Salwatoryjna
1. Strony uznają wszystkie postanowienia umowy za ważne i wiążące. Jeżeli jednak jakiekolwiek postanowienie umowy okaże się lub stanie się nieważne albo niewykonalne, pozostaje to bez wpływu na ważność pozostałych postanowień umowy, chyba że bez tych postanowień Strony umowy by nie zawarły, a nie jest możliwa zmiana lub uzupełnienie umowy w sposób określony w ust. 2.
2. W przypadku, gdy jakiekolwiek postanowienie Umowy okaże się lub stanie nieważne albo niewykonalne, Strony zobowiązane będą do niezwłocznej zmiany lub uzupełnienia Umowy w sposób oddający możliwie najwierniejszy zamiar Stron wyrażony w postanowieniu, które uznane zostało za nieważne albo niewykonalne.

§ 10
Rozstrzyganie sporów i regulacje prawne
1. Ewentualne spory o roszczenia cywilnoprawne w sprawach, w których zawarcie ugody jest dopuszczalne, zostaną rozstrzygnięte w drodze mediacji lub rozwiązane w inny polubowny sposób przed Sądem Polubownym przy Prokuratorii Generalnej Rzeczypospolitej Polskiej, wybranym mediatorem lub osobą prowadzącą inne polubowne rozwiązanie sporu.
2. Ewentualne spory wynikające z realizacji umowy lub z nią związane, w przypadku nie osiągnięcia porozumienia z zastrzeżeniem ust. 1 będą rozstrzygane na drodze sądowej przez właściwy rzeczowo sąd powszechny właściwy dla siedziby Zamawiającego.
3. W sprawach nieuregulowanych w umowie będą miały zastosowanie przepisy:
1) ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych (tj. Dz. U. 2024 r., poz. 1320),
2) ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (tj. Dz. U. 2024 r., poz. 1061),

§ 11
[Ochrona danych osobowych]
1. Wykonawca zobowiązuje się wypełnić obowiązki informacyjne zgodnie z art. 13 i 14 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych). (jeśli dotyczy)
2. Strony oświadczają, że wypełniły obowiązki informacyjne przewidziane w art. 13 i/lub art. 14 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1) wobec osób fizycznych, od których dane osobowe bezpośrednio lub pośrednio pozyskany w celu zawarcia niniejszej umowy.
3. Szczegóły dotyczące podstaw i zasad przetwarzania danych osobowych osób reprezentujących Wykonawcę, osób wskazanych do kontaktu w ramach realizacji niniejszej umowy oraz osób wyznaczonych do realizacji umowy dostępne są w Urzędzie Gminy w Stężycy.
4. Zasady powierzenia danych osobowych Uczestników projektu uregulowano odrębną umową. Umowa przetwarzania danych osobowych stanowi integralną część niniejszej umowy.



12
[Ilość egzemplarzy umowy]
Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze Stron.
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