
 
 

 
 

Fundusze Europejskie dla Pomorza 2021-2027 
 

Stężyca, 25.01.2025 r. 
271.18.2025/EFS 
 
 

Zamawiający: Gmina Stężyca, ul. Parkowa 1, 83-322 Stężyca 
Przedmiot zamówienia: Usługi polegające na realizacji usług szkoleniowych, 
doradczych oraz specjalistycznych, edukacyjno-społecznych w szkołach Gminy Stężyca 
Numer postępowania: 271.18.2025/EFS 

 

Zmiana treści specyfikacji warunków zamówienia 
 

Działając zgodnie z art. 286 ust. 1 ustawy z dnia 11 września 2019 roku – Prawo 
zamówień publicznych (tj. Dz.U. z 2024 r., poz. 1320) Zamawiający modyfikuje treść 
Specyfikacji Warunków Zamówienia (dalej SWZ) sporządzonej w ww. postępowaniu o 
udzielenie zamówienia publicznego. Wprowadza się następujące zmiany w treści SWZ:  
 
I. Wprowadza się zmiany w Rozdziale IX: 
Było: 
Wykonawca składając ofertę pozostaje nią związany do dnia 26.02.2025 r.    

Powinno być:  
Wykonawca składając ofertę pozostaje nią związany do dnia 28.02.2025 r.  

II. Wprowadza się zmiany w Rozdziale XI pkt 1: 
Było: 
Ofertę wraz z wymaganymi dokumentami należy umieścić na platformazakupowa.pl 
pod adresem: https://platformazakupowa.pl/pn/gminastezyca w myśl Ustawy na 
stronie internetowej prowadzonego postępowania do dnia 28 stycznia 2025 r. godz. 
8.00. 

Powinno być:  
Ofertę wraz z wymaganymi dokumentami należy umieścić na platformazakupowa.pl 
pod adresem: https://platformazakupowa.pl/pn/gminastezyca w myśl Ustawy na 
stronie internetowej prowadzonego postępowania do dnia 30 stycznia 2025 r. godz. 
6.00. 
 
III. Wprowadza się zmiany w Rozdziale XII pkt 1: 
Było: 
Otwarcie ofert nastąpi w dniu 28 stycznia 2025 r. o godz. 8.05. 

Powinno być:  
Otwarcie ofert nastąpi w dniu dnia 30 stycznia 2025 r. o godz. 6.05. 

 
 

https://platformazakupowa.pl/pn/gminastezyca
https://platformazakupowa.pl/pn/gminastezyca
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IV. Wprowadza się zmiany w Rozdziale XVII: 
Było: 

1. Przy wyborze oferty dla części I, II i III Zamawiający będzie się kierował 
kryterium:  

Lp. Kryterium Waga 
kryterium 

Maksymalna ilość 
punktów w danym 
kryterium  

1 C – cena  0,60 Pmax1 =60 pkt 
2 S – klauzule społeczne 0,40 Pmax2 =40 pkt 
2. Ocena ofert będzie przeprowadzona według poniższego algorytmu (wzoru): 

Kryterium nr 1 Cena[C] 60 % (max 60 pkt.) 
C – liczba punktów przyznanych ocenianej ofercie w kryterium cena, gdzie punkty 
wyliczane są wg wzoru: 

B

MIN

C

C
C =

x 0,60 x 100 pkt   
CMIN  – najniższa cena spośród ofert niepodlegających odrzuceniu 
 CB  – cena oferty badanej 
Kryterium nr 2 S – klauzule społeczne [S] 40% (max. 40 pkt) 
  S - liczba punktów przyznanych ocenianej ofercie w kryterium „klauzule 
społeczne” gdzie punkty wyliczane są wg następujących zasad: 
Wykonawca, który zatrudnia minimum 1 osobę należącą do co najmniej jednej z 
poniższych grup: 

1) osoba z niepełnosprawnościami posiadająca orzeczenie o niepełnosprawności 
(wg ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz 
zatrudnianiu osób niepełnosprawnych); 

2) osoba bezrobotna w rozumieniu ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji 
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. 

W ramach niniejszego kryterium Wykonawca uzyska maksymalnie 40 punktów. W 
przypadku braku możliwości weryfikacji podanych informacji – brak właściwego 
zaznaczenia - Zamawiający uzna klauzulę za niespełnioną i Wykonawca otrzyma 0 pkt. 
Zamawiający dokona weryfikacji spełniania powyższego kryterium na podstawie 
oświadczenia Wykonawcy, będącego integralną częścią Formularza Ofertowego. 
Zamawiający zastrzega sobie prawo do weryfikacji powyższego kryterium przez cały 
okres trwania realizacji zamówienia.  
Pozostałe warunki spełniania kryterium w zakresie zatrudnienia co najmniej 1 osoby z 
wyżej wymienionych grupy: 

1) wyżej wskazana osoba musi byś zatrudniona nieprzerwanie przez cały okres 
trwania okresu realizacji zamówienia (na podstawie umowy o pracę lub umowy 
cywilno-prawnej) w wymiarze minimum ½ etatu, co odpowiada min. 80 
godzinom pracy. 

2) Wykonawca, w przypadku uznania jego oferty za najkorzystniejszą, 
zobowiązany będzie w terminie 2 dni roboczych do przedłożenia 
Zamawiającemu odpowiedniego dokumentu potwierdzającego zatrudnienie 
takiej osoby (poświadczoną za zgodność z oryginałem kopię umowy, która 
powinna zostać zanonimizowana w sposób zapewniający ochronę danych 
osobowych pracowników, zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych 
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tj. w szczególności bez adresów, nr PESEL pracowników; imię i nazwisko 
pracownika nie podlega anonimizacji; informacje takie jak: data zawarcia 
umowy, rodzaj umowy i wymiar etatu powinny być możliwe do 
zidentyfikowania) oraz dokumentu potwierdzającego status osoby (orzeczenie 
o niepełnosprawności, skierowanie z PUP lub inne). 

3) Zamawiający informuje, że nie muszą to być osoby nowo zatrudnione, ale też 
takie, które już pracują na rzecz Wykonawcy. Ważne jest aby osoba ta, brała 
udział w realizacji przedmiotu zamówienia. Zamawiający nie określa sposobu 
czy zakresu realizacji przez nią przedmiotu zamówienia. 

4) Wykonawca będzie zobowiązany do składania oświadczeń potwierdzających 
spełnianie aspektów społecznych wraz z okresowymi fakturami za wykonane 
usługi. 

5) W przypadku zmian w zatrudnieniu, dokumentacja dotycząca zatrudnienia 
nowej osoby oraz potwierdzająca statusu nowozatrudnionej osoby musi zostać 
złożona wraz z fakturą wystawioną za okres, w którym wystąpiły zmiany w 
zatrudnieniu. 

6) Na żądanie Zamawiającego Wykonawca obowiązany będzie niezwłocznie 
udokumentować fakt zatrudniania ww. osoby. Wykonawca będzie obowiązany 
do udzielenia gwarancji Zamawiającemu w Umowie na okres równy okresowi 
podlegającemu powyższej ocenie.  

3. Za ofertę najkorzystniejszą uznana zostanie oferta, która w sumie uzyska najwyższą 
liczbę punktów w określonych przez Zamawiającego kryteriach. 

                                                        PŁ = C + S   
gdzie  
PŁ - łączna liczba punktów 
C - liczba punktów w kryterium ceny 
S – klauzule społeczne   

4. Liczba punktów jest liczona z dokładnością do dwóch miejsc po przecinku, zaokrągleń 
dokonuje się w ten sposób, że końcówki poniżej 0,005 pkt pomija się, a końcówki 
0,005 pkt i wyższe zaokrągla się o 0,01 pkt.  

5. Zamawiający udzieli zamówienia Wykonawcy, którego oferta odpowiadać będzie 
wszystkim wymaganiom przedstawionym w ustawie Pzp, oraz w SWZ i zostanie 
oceniona jako najkorzystniejsza w oparciu o bilans ceny oraz kryterium jakościowego, 
odnoszącego się do przedmiotu zamówienia. 

6. Jeżeli nie można wybrać najkorzystniejszej oferty z uwagi na to, że dwie lub więcej ofert 
przedstawia taki sam bilans ceny oraz kryterium jakościowego oceny ofert, 
Zamawiający spośród tych ofert wybiera ofertę z najniższą ceną, a jeżeli zostały 
złożone oferty o takiej samej cenie, Zamawiający wzywa Wykonawców, którzy złożyli te 
oferty, do złożenia w terminie określonym przez Zamawiającego ofert dodatkowych. 
Oferty dodatkowe ocenia się według tych samych zasad. 
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Powinno być:  
1. Przy wyborze oferty Zamawiający będzie się kierował następującymi kryteriami:  

Część I 
Lp. Kryterium Waga 

kryterium 
Maksymalna ilość 
punktów w danym 
kryterium  

1 C – cena  0,60 Pmax1 =60 pkt 
2 S – klauzule społeczne 0,10 Pmax2 =10 pkt 
3 E - elastyczność 0,30 Pmax2 =30 pkt 

Ocena ofert będzie przeprowadzona według poniższego algorytmu (wzoru): 
Kryterium nr 1 Cena[C] 60 % (max 60 pkt.) 
C – liczba punktów przyznanych ocenianej ofercie w kryterium cena, gdzie punkty 
wyliczane są wg wzoru: 

B

MIN

C

C
C =

x 0,60 x 100 pkt   
CMIN  – najniższa cena spośród ofert niepodlegających odrzuceniu 
 CB  – cena oferty badanej 
Kryterium nr 2 S – klauzule społeczne [S] 10% (max. 10 pkt) 
  S - liczba punktów przyznanych ocenianej ofercie w kryterium „klauzule 
społeczne” gdzie punkty wyliczane są wg następujących zasad: 
Wykonawca, który zatrudnia minimum 1 osobę należącą do co najmniej jednej z 
poniższych grup: 

1) osoba z niepełnosprawnościami posiadająca orzeczenie o niepełnosprawności 
(wg ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz 
zatrudnianiu osób niepełnosprawnych); 

2) osoba bezrobotna w rozumieniu ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji 
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. 

W ramach niniejszego kryterium Wykonawca uzyska maksymalnie 10 punktów. W 
przypadku braku możliwości weryfikacji podanych informacji – brak właściwego 
zaznaczenia - Zamawiający uzna klauzulę za niespełnioną i Wykonawca otrzyma 0 pkt. 
Zamawiający dokona weryfikacji spełniania powyższego kryterium na podstawie 
oświadczenia Wykonawcy, będącego integralną częścią Formularza Ofertowego. 
Zamawiający zastrzega sobie prawo do weryfikacji powyższego kryterium przez cały 
okres trwania realizacji zamówienia.  
Pozostałe warunki spełniania kryterium w zakresie zatrudnienia co najmniej 1 osoby z 
wyżej wymienionych grupy: 

1) wyżej wskazana osoba musi byś zatrudniona nieprzerwanie przez cały okres 
trwania okresu realizacji zamówienia (na podstawie umowy o pracę lub umowy 
cywilno-prawnej) w wymiarze minimum ½ etatu, co odpowiada min. 80 godzinom 
pracy. 

2) Wykonawca, w przypadku uznania jego oferty za najkorzystniejszą, zobowiązany 
będzie w terminie 2 dni roboczych do przedłożenia Zamawiającemu 
odpowiedniego dokumentu potwierdzającego zatrudnienie takiej osoby 
(poświadczoną za zgodność z oryginałem kopię umowy, która powinna zostać 
zanonimizowana w sposób zapewniający ochronę danych osobowych 
pracowników, zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych tj. 
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w szczególności bez adresów, nr PESEL pracowników; imię i nazwisko 
pracownika nie podlega anonimizacji; informacje takie jak: data zawarcia 
umowy, rodzaj umowy i wymiar etatu powinny być możliwe do zidentyfikowania) 
oraz dokumentu potwierdzającego status osoby (orzeczenie 
o niepełnosprawności, skierowanie z PUP lub inne). 

3) Zamawiający informuje, że nie muszą to być osoby nowo zatrudnione, ale też 
takie, które już pracują na rzecz Wykonawcy. Ważne jest aby osoba ta, brała 
udział w realizacji przedmiotu zamówienia. Zamawiający nie określa sposobu czy 
zakresu realizacji przez nią przedmiotu zamówienia. 

4) Wykonawca będzie zobowiązany do składania oświadczeń potwierdzających 
spełnianie aspektów społecznych wraz z okresowymi fakturami za wykonane 
usługi. 

5) W przypadku zmian w zatrudnieniu, dokumentacja dotycząca zatrudnienia nowej 
osoby oraz potwierdzająca statusu nowozatrudnionej osoby musi zostać złożona 
wraz z fakturą wystawioną za okres, w którym wystąpiły zmiany w zatrudnieniu. 

6) Na żądanie Zamawiającego Wykonawca obowiązany będzie niezwłocznie 
udokumentować fakt zatrudniania ww. osoby. Wykonawca będzie obowiązany 
do udzielenia gwarancji Zamawiającemu w Umowie na okres równy okresowi 
podlegającemu powyższej ocenie.  

Kryterium nr 3 E – elastyczność [E] 30% (max. 30 pkt) 
E - liczba punktów przyznanych ocenianej ofercie w kryterium „elastyczność” gdzie 
punkty wyliczane są wg następujących zasad: 
Najwyższą liczbę punktów otrzyma oferta zawierająca najkrótszy okres (liczony w 
dniach kalendarzowych, podanych w wartościach różnych od „0”) pomiędzy dniem 
przekazania Wykonawcy przez Zamawiającego wezwania do rozpoczęcia/ zmiany/ 
odwołania terminu realizacji zajęć w danej grupie, a dniem jego wykonania. 
Najkrótszy okres to 1 dzień zaś najdłuższy to 5 dni, przy czym punkty będą przyznane 
zgodnie z poniższą tabelą: 

Jeżeli wykonawca zaoferuje gotowość do zmiany terminów zajęć w 
okresie 5 dni otrzyma  

0 punktów 

Jeżeli wykonawca zaoferuje gotowość do zmiany terminów zajęć w 
okresie 4 dni otrzyma  

5 punktów 

Jeżeli wykonawca zaoferuje gotowość do zmiany terminów zajęć w 
okresie 3 dni otrzyma  

10 punktów 

Jeżeli wykonawca zaoferuje gotowość do zmiany terminów zajęć w 
okresie 2 dni otrzyma  

20 punktów 

Jeżeli wykonawca zaoferuje gotowość do zmiany terminów zajęć w 
okresie 1 dnia otrzyma  

30 punktów 

 
W przypadku, gdy Wykonawca nie wskaże w ofercie terminu gotowości do zmiany, 
przyjmuje się, że oferuje zmianę terminu rozpoczęcia/zmiany/odwołania zajęć w 
najdłuższym dopuszczalnym terminie wynoszącym 5 dni kalendarzowych, co oznacza, 
że Zamawiający przyzna 0 punktów w kryterium nr 3. W sytuacji, gdy Wykonawca poda 
w ofercie termin gotowości do zmiany dłuższy niż 5 dni, jego oferta będzie podlegała 
odrzuceniu, jako niezgodna z treścią SWZ. 
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Za ofertę najkorzystniejszą uznana zostanie oferta, która w sumie uzyska najwyższą 
liczbę punktów w określonych przez Zamawiającego kryteriach. 
                                                                 PŁ = C + S + E 
gdzie  
PŁ – łączna liczba punktów 
C – liczba punktów w kryterium ceny 
S – klauzule społeczne   
E – elastyczność  
 
Część II 

Lp. Kryterium Waga 
kryterium 

Maksymalna ilość 
punktów w danym 
kryterium  

1 C – cena  0,60 Pmax1 =60 pkt 
2 D – doświadczenie osób 

skierowanych do realizacji 
zamówienia 

0,40 Pmax2 =40 pkt 

Ocena ofert będzie przeprowadzona według poniższego algorytmu (wzoru): 
Kryterium nr 1 Cena[C] 60 % (max 60 pkt.) 
C – liczba punktów przyznanych ocenianej ofercie w kryterium cena, gdzie punkty 
wyliczane są wg wzoru: 

B

MIN

C

C
C =

x 0,60 x 100 pkt   
CMIN  – najniższa cena spośród ofert niepodlegających odrzuceniu 
 CB  – cena oferty badanej 
Kryterium nr 2 D – doświadczenie osób skierowanych do realizacji zamówienia [D] 
40% (max. 40 pkt) 
D - liczba punktów przyznanych ocenianej ofercie w kryterium „doświadczenie osób 
skierowanych do realizacji zamówienia” gdzie punkty wyliczane są wg 
następujących zasad: 
Zamawiający w tym kryterium przyzna punkty na podstawie złożonego Wykazu osób do 
kryterium oceny ofert „Doświadczenie osób skierowanych do realizacji zamówienia” 
(załącznik nr 7 do SWZ) za dodatkowe doświadczenie osób skierowanych do realizacji 
zamówienia – ponad wymagane na potwierdzenie spełnienia warunku udziału 
określone w Rozdziale XX pkt  1.4.   SWZ w zakresie części II w postępowaniu. 
Zamawiający przyzna punkt wg następującego klucza:  
W przypadku osoby skierowanej do szkolenia  
Edukacja włączająca 

20 godzin – 0 pkt 
25 godzin – 1 pkt 
30  godzin – 2 pkt 
35 godzin – 3 pkt 

W przypadku osoby skierowanej do szkolenia  
Trening umiejętności społecznych (TUS)  

15 godzin – 0 pkt 
20 godzin – 1 pkt 
25  godzin – 2 pkt 
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30 godzin – 3 pkt 
W przypadku osoby skierowanej do szkolenia   
Mediacje rówieśnicze 

10 godzin – 0 pkt 
15 godzin – 1 pkt 
20  godzin – 2 pkt 
25 godzin – 3 pkt 

W przypadku osoby skierowanej do szkolenia   
Alternatywne metody porozumiewania się (AAC) 

10 godzin – 0 pkt 
15 godzin – 1 pkt 
20  godzin – 2 pkt 
25 godzin – 3 pkt 

W przypadku osoby skierowanej do szkolenia   
Praca z uczniem ze spektrum autyzmu 

10 godzin – 0 pkt 
15 godzin – 1 pkt 
20  godzin – 2 pkt 
25 godzin – 3 pkt 

W przypadku osoby skierowanej do szkolenia   
Nowoczesne techniki TIK w pracy z uczniem o 
specjalnych potrzebach edukacyjnych 

10 godzin – 0 pkt 
15 godzin – 1 pkt 
20  godzin – 2 pkt 
25 godzin – 3 pkt 

W przypadku osoby skierowanej do szkolenia  
Neurodydaktyka - jak wykorzystywać w pracy 
z uczniem z orzeczeniem 

10 godzin – 0 pkt 
15 godzin – 1 pkt 
20  godzin – 2 pkt 
25 godzin – 3 pkt 

W przypadku osoby skierowanej do szkolenia  
Włączanie rodziców/ opiekunów prawnych we 
współpracę z kadrą szkół wspierającą rozwój 
dzieci 

10 godzin – 0 pkt 
15 godzin – 1 pkt 
20  godzin – 2 pkt 
25 godzin – 3 pkt 

W przypadku osoby skierowanej do szkolenia  
Interpretacja orzeczeń/analiza doboru wsparcia 

10 godzin – 0 pkt 
15 godzin – 1 pkt 
20  godzin – 2 pkt 
25 godzin – 3 pkt 

W przypadku osoby skierowanej do szkolenia  Jak 
identyfikować potencjał rozwojowy uczniów z 
orzeczeniami przeciwdziałając stereotypom 

10 godzin – 0 pkt 
15 godzin – 1 pkt 
20  godzin – 2 pkt 
25 godzin – 3 pkt 

W przypadku osoby skierowanej do Superwizji 
podczas zajęć prowadzonych przez nauczycieli, 
w których uczą się uczniowie z orzeczeniami. 
 

2 – letnie doświadczenie na 
stanowisku kierowniczym w 
placówkach udzielających pomoc 
psychologiczno-pedagogiczną 
dzieciom w wieku szkolnym – 0 pkt 
3 – letnie doświadczenie na 
stanowisku kierowniczym w 
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placówkach udzielających pomoc 
psychologiczno-pedagogiczną 
dzieciom w wieku szkolnym – 2 pkt 
4 – letnie doświadczenie na 
stanowisku kierowniczym w 
placówkach udzielających pomoc 
psychologiczno-pedagogiczną 
dzieciom w wieku szkolnym – 4 pkt 
5 – letnie doświadczenie na na 
stanowisku kierowniczym w 
placówkach udzielających pomoc 
psychologiczno-pedagogiczną 
dzieciom w wieku szkolnym – 6 pkt 

W przypadku osoby skierowanej do szkolenia  
Podnoszenie kompetencji managerskich w 
zakresie wdrażania edukacji włączającej  

20 godzin – 0 pkt 
25 godzin – 1 pkt 
30  godzin – 2 pkt 
35 godzin – 3 pkt 
40 godzin – 4 pkt 

 
W celu uzyskania punktów Wykonawca składa stosowne oświadczenie w Formularzu 
ofertowym i wypełnia załącznik nr 7 do SWZ - Wykaz osób do kryterium „Dodatkowe 
doświadczenie osób skierowanych do realizacji zamówienia” w sposób umożliwiający ocenę 
przez Zamawiającego.  
Uwaga: 
Aby uzyskać punkty w kryterium, wykaz należy złożyć wraz z ofertą. Nie podlega on 
uzupełnieniu. W przypadku niezłożenia wykazu wraz z ofertą, oferta w tym kryterium otrzyma 
0 punktów. Wykaz będzie oceniany przez Zamawiającego, który przyzna punkty 
poszczególnym opisom osób skierowanych do realizacji zamówienia w tym kryterium. 
Do załącznika nr 7  do SWZ - Wykaz osób do kryterium „Doświadczenie osób skierowanych 
do realizacji zamówienia”, Wykonawca musi dołączyć dowód potwierdzający doświadczenie 
w deklarowanym zakresie. Dowodami są referencje bądź inne dokumenty wystawione przez 
podmiot, na rzecz którego usługi były wykonywane, a jeżeli z uzasadnionej przyczyny o 
obiektywnym charakterze Wykonawca nie jest w stanie uzyskać tych dokumentów – 
oświadczenie Wykonawcy. 
Za ofertę najkorzystniejszą uznana zostanie oferta, która w sumie uzyska najwyższą liczbę 
punktów w określonych przez Zamawiającego kryteriach. 
                                                                      PŁ = C + D 
gdzie  
PŁ – łączna liczba punktów 
C – liczba punktów w kryterium ceny 
D – Doświadczenie osób skierowanych do realizacji zamówienia 
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Część III 

Lp. Kryterium Waga 
kryterium 

Maksymalna ilość 
punktów w danym 
kryterium  

1 C – cena  0,60 Pmax1 =60 pkt 
2 D – doświadczenie osób 

skierowanych do realizacji 
zamówienia 

0,40 Pmax2 =40 pkt 

Ocena ofert będzie przeprowadzona według poniższego algorytmu (wzoru): 
Kryterium nr 1 Cena[C] 60 % (max 60 pkt.) 
C – liczba punktów przyznanych ocenianej ofercie w kryterium cena, gdzie punkty 
wyliczane są wg wzoru: 

B

MIN

C

C
C =

x 0,60 x 100 pkt   
CMIN  – najniższa cena spośród ofert niepodlegających odrzuceniu 
 CB  – cena oferty badanej 
Kryterium nr 2 D – doświadczenie osób skierowanych do realizacji zamówienia [D] 
40% (max. 40 pkt) 
D - liczba punktów przyznanych ocenianej ofercie w kryterium „doświadczenie osób 
skierowanych do realizacji zamówienia” gdzie punkty wyliczane są wg 
następujących zasad: 
Zamawiający w tym kryterium przyzna punkty na podstawie złożonego Wykazu osób do 
kryterium oceny ofert „Doświadczenie osób skierowanych do realizacji zamówienia” 
(załącznik nr 7 do SWZ) za dodatkowe doświadczenie osób skierowanych do realizacji 
zamówienia – ponad wymagane na potwierdzenie spełnienia warunku udziału 
określone w Rozdziale XX pkt  1.4.   SWZ w zakresie części III w postępowaniu. 
Zamawiający przyzna punkt wg następującego klucza:  
W przypadku psychologa lub pedagoga 
skierowanego do realizacji zamówienia 
posiadającego doświadczenie w prowadzeniu 
Szkoły dla Rodzica 

2 edycje – 0 pkt 
3 edycje – 4 pkt 
4 edycje – 8 pkt 
5 edycji – 12 pkt 

W przypadku osoby skierowanej do realizacji 
pedagogizacji 

15 godzin – 0 pkt 
20 godzin – 3 pkt 
25  godzin – 6 pkt 
30 godzin – 10 pkt 

W przypadku psychologa skierowanego do 
realizacji konsultacji z rodzicami  

2 – letnie doświadczenie – 0 pkt 
3 – letnie doświadczenie – 2 pkt 
4 – letnie doświadczenie  – 4 pkt 
5 – letnie doświadczenie  – 6 pkt 

W przypadku pedagoga specjalnego 
skierowanego do realizacji konsultacji z 

2 – letnie doświadczenie – 0 pkt 
3 – letnie doświadczenie – 2 pkt 
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rodzicami 4 – letnie doświadczenie  – 4 pkt 
5 – letnie doświadczenie  – 6 pkt 

W przypadku dietetyka skierowanego do realizacji 
konsultacji z rodzicami 

2 – letnie doświadczenie – 0 pkt 
3 – letnie doświadczenie – 2 pkt 
4 – letnie doświadczenie  – 4 pkt 
5 – letnie doświadczenie  – 6 pkt 

 
W celu uzyskania punktów Wykonawca składa stosowne oświadczenie w Formularzu 
ofertowym i wypełnia załącznik nr 7 do SWZ - Wykaz osób do kryterium 
„Doświadczenie osób skierowanych do realizacji zamówienia” w sposób 
umożliwiający ocenę przez Zamawiającego.  
Uwaga: 
Aby uzyskać punkty w kryterium, wykaz należy złożyć wraz z ofertą. Nie podlega on 
uzupełnieniu. W przypadku niezłożenia wykazu wraz z ofertą, oferta w tym kryterium 
otrzyma 0 punktów. Wykaz będzie oceniany przez Zamawiającego, który przyzna 
punkty poszczególnym opisom osób skierowanych do realizacji zamówienia w tym 
kryterium. 
Do załącznika nr 7 do SWZ - Wykaz osób do kryterium „Doświadczenie osób 
skierowanych do realizacji zamówienia”, Wykonawca musi dołączyć dowód 
potwierdzający doświadczenie w deklarowanym zakresie. Dowodami są referencje 
bądź inne dokumenty wystawione przez podmiot, na rzecz którego usługi  były 
wykonywane, a jeżeli z uzasadnionej przyczyny o obiektywnym charakterze 
Wykonawca nie jest w stanie uzyskać tych dokumentów – oświadczenie Wykonawcy. 
Za ofertę najkorzystniejszą uznana zostanie oferta, która w sumie uzyska najwyższą 
liczbę punktów w określonych przez Zamawiającego kryteriach. 
                                                                 PŁ = C + D 
gdzie  
PŁ – łączna liczba punktów 
C – liczba punktów w kryterium ceny 
D – Doświadczenie osób skierowanych do realizacji zamówienia 
 

2. Liczba punktów jest liczona z dokładnością do dwóch miejsc po przecinku, zaokrągleń 
dokonuje się w ten sposób, że końcówki poniżej 0,005 pkt pomija się, a końcówki 
0,005 pkt i wyższe zaokrągla się o 0,01 pkt.  

3. Zamawiający udzieli zamówienia Wykonawcy, którego oferta odpowiadać będzie 
wszystkim wymaganiom przedstawionym w ustawie Pzp, oraz w SWZ i zostanie 
oceniona jako najkorzystniejsza w oparciu o bilans ceny oraz kryterium jakościowego, 
odnoszącego się do przedmiotu zamówienia. 

4. Jeżeli nie można wybrać najkorzystniejszej oferty z uwagi na to, że dwie lub więcej ofert 
przedstawia taki sam bilans ceny oraz kryterium jakościowego oceny ofert, 
Zamawiający spośród tych ofert wybiera ofertę z najniższą ceną, a jeżeli zostały 
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złożone oferty o takiej samej cenie, Zamawiający wzywa Wykonawców, którzy złożyli te 
oferty, do złożenia w terminie określonym przez Zamawiającego ofert dodatkowych. 
Oferty dodatkowe ocenia się według tych samych zasad. 
 
V. W Rozdziale XXI pkt 1 dodaje się ppkt. 3: 
wykazu osób, skierowanych przez Wykonawcę do realizacji zamówienia publicznego, 
wraz z informacjami na temat ich kwalifikacji zawodowych, uprawnień, doświadczenia 
i wykształcenia niezbędnych do wykonania zamówienia publicznego, a także zakresu 
wykonywanych przez nie czynności oraz informacją o podstawie do dysponowania 
tymi zasobami.  
 
VI. W Rozdziale XXI pkt 2 dodaje się literę g) i h): 
g)  zaświadczenia z Krajowego Rejestru Karnego osób skierowanych do realizacji 
zamówienia wskazanych w wykazie osób (załącznik nr 7 do SWZ)(dotyczy wyłącznie 
części I) 
h) informację z Rejestru Sprawców Przestępstw na Tle Seksualnym osób skierowanych 
do realizacji zamówienia wskazanych w wykazie osób (załącznik nr 7 do SWZ)(dotyczy 
wyłącznie części I) 
 
oraz usuwa się „wykaz usług wykonanych nie wcześniej niż w okresie ostatnich 5 lat 
lub wykonywanych przed upływem terminu składania ofert, a jeżeli okres prowadzenia 
działalności jest krótszy – w tym okresie, wraz z podaniem ich rodzaju, wartości, daty, 
miejsca wykonania i podmiotów, na rzecz których usługi te zostały wykonane;” 
 
VII. Dokonuje się korekty podstawy prawnej w Rozdziale XXIV  
Było: 
Zamawiający nie przewiduje realizacji zamówień polegających na powtórzeniu 
podobnych dostaw, o których mowa w art. 214 ust. 1 pkt 8 ustawy.  
Powinno być: 
Zamawiający nie przewiduje realizacji zamówień polegających na powtórzeniu 
podobnych usług, o których mowa w art. 214 ust. 1 pkt 7 ustawy. 
 
VIII. W załączniku A do SWZ Część I pkt 6 otrzymuje nowe brzmienie: 
Było: 
Osoby skierowane do realizacji zamówienia zobowiązane są do przedstawienia 
zaświadczenia o niekaralności oraz zaświadczenia o niepozostawaniu w rejestrze 
przestępców seksualnych przed przystąpieniem do realizacji zajęć.  
 
Powinno być: 
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Osoby skierowane do realizacji zamówienia zobowiązane są do przedstawienia 
aktualnego zaświadczenia o niekaralności oraz aktualnego zaświadczenia o 
niepozostawaniu w rejestrze przestępców seksualnych przed przystąpieniem do 
realizacji zajęć w przypadku gdy dokumenty przedstawione na wezwanie (podmiotowe 
środki dowodowe) stracą ważność. 
 
IX. W związku z powyższymi zmianami ulega zmianie załącznik 1 Formularz oferty oraz 
załącznik nr 7 Wykaz osób. 
 


		2025-01-25T11:21:08+0100




