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ZP.D.MG.22.2024 L.dz.: DLiZ.261.1.2025

Wykonawcy bioracy udziat w postepowaniu

Dotyczy: postepowania prowadzonego pod nazwa: ,Dostawa i montaz dZzwigu w istniejgcym
budynku Domu Studenckiego Politechniki Warszawskiej Riviera w Warszawie przy ul.
Warynskiego 12 wraz z robotami towarzyszgcymi: budowlanymi, instalacyjnymi i
remontowymi oraz wykonanie ustugi serwisowo-konserwacyjnej dla tego urzadzenia w
czasie trwania gwarancji”, numer referencyjny: ZP.D.MG.22.2024.

Zamawiajacy - Politechnika Warszawska, dziatajac na podstawie art. 286 ust. 1 ustawy zdnia
11 wrzesnia 2019 r. Prawo zaméwien publicznych zwanej dalej ustawa, zmienia tre$¢ SWZ w
nastepujacym zakresie:

1

Tom | SWZ pkt 8.2

Termin drugiej obligatoryjnej wizji lokalnej: 15 stycznia 2025 r. o godzinie 10:00

Tom Il SWZ - Projektowane Postanowienia Umowy - §20 ust. 1 otrzymuje brzmienie:
,1. W przypadku ustug, o ktérych mowa w § 12 ust. 2, Zamawiajacy dopuszcza mozliwose
zmiany wynagrodzenia, o ktorym mowa w § 9 ust. 1 pkt 2:

1) wynagrodzeniajednostkowego brutto - w razie zmiany stawki podatku od towaréw
i ustug - wynagrodzenie brutto zostanie okreslone z uwzglednieniem obowigzujgcej
(aktualnej) stawki podatku, bez zmiany ceny jednostkowej netto;

2) wynagrodzenia jednostkowego netto - w przypadku zmiany wysokosci
minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysokosci minimalnej stawki godzinowej
ustalonych na podstawie ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym
wynagrodzeniu za prace, jezeli zmiany beda miaty wptyw na koszty wykonania
zamobwienia przez Wykonawce;

3) wynagrodzenia jednostkowego netto - w przypadku zmiany zasad podlegania
ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokosci stawki
sktadki na ubezpieczenie spoteczne lub zdrowotne, jezeli zmiany te bedg miaty wptyw
na koszty wykonania zamowienia przez Wykonawce;

4)  obnizenia cen Wykonawcy;

5) wynagrodzenia jednostkowego netto - w przypadku zmiany zasad gromadzenia i
wysokosci wptat do pracowniczych planéw kapitatowych, o ktérych mowa w ustawie z
dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych

- jezeli zmiany te beda miaty wptyw na koszty wykonania zamdwienia przez
wykonawce.”

Tom Il SWZ - Projektowane Postanowienia Umowy - §20 ust. 6 otrzymuje brzmienie:
,6. W przypadku ustug, o ktérych mowa w § 12 ust. 2, Zamawiajacy dopuszcza mozliwos¢
zmiany wynagrodzenia, o ktorym mowa w §& 9 ust. 1 pkt 2, ze wzgledu na wzrost
wysokosci cen materiatéw lub kosztow (art. 439 Ustawy Pzp):

1) przez ,zmiany wysokosci cen materiatow lub kosztéw zwiazanych z realizacja
zamowienia” rozumie sie zardbwno wzrost cen lub kosztow jak i ich obnizenie, wzgledem
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ceny lub kosztu przyjetych w celu ustalenia wynagrodzenia Wykonawcy zawartego w
ofercie;

2)  ceny materiatow lub kosztow musza ulec zmianie o co najmniej 10% wzgledem cen
z dnia zawarcia umowy, aby zmiana mogta zosta¢ wprowadzona (w przypadku
kolejnych zmian liczone sa ceny wedtug stanu na dzien poprzedniej zmiany
wynagrodzenia);

3)  wysoko$¢ zmiany wynagrodzenia bedzie ustalona w oparciu o wskaznik cen
towaréw i ustug ogtaszany w komunikacie Prezesa Gtownego Urzedu Statystycznego za
kwartat poprzedzajacy kwartat w ktorym Wykonawca ztozyt wniosek o zmiane
wynagrodzenia;

4)  Wykonawca wnioskujac o zmiane wynagrodzenia zobowigzany jest do:

a) przedstawienia szczegdtowego wykazu asortymentu lub kosztéw zwigzanych z
realizacja zamdwienia, ktorych zmiana ceny uzasadnia zadanie zmiany wynagrodzenia,
b) podania wskaznika zmiany ceny materiatow lub kosztéw, o ktérym mowa w pkt. 3
powyzej,

c) wykazania wptywu zmiany ceny materiatéw lub kosztéw na koszt wykonania
zamowienia;

5)  zapoczatkowy termin ustalenia zmiany ceny wynagrodzenia Wykonawcy uznaje sie
dzien zawarcia umowy;

6) kazda kolejna zmiana wynagrodzenia moze zosta¢ dokonana nie czesciej niz po
uptywie 6 miesiecy od daty dokonania poprzedniej zmiany, a w przypadku pierwszej
zmiany nie wczesniej niz po uptywie 6 miesiecy od daty zawarcia umowy;

7)  maksymalna taczna wartos¢ zmian wynagrodzenia, jaka dopuszcza Zamawiajacy
w efekcie zastosowania postanowien o zasadach wprowadzania zmian wysokosci
wynagrodzenia wynosi 10% warto$ci umowy brutto, o ktorej mowa w §9 ust. 1 pkt 2, z
dnia podpisania umowy;

8) zmiana wynagrodzenia na podstawie niniejszego ustepu bedzie sie odnosita
wytgcznie do czesci przedmiotu umowy realizowanego od dnia, od ktérego zmianie
ulegt badz ulegnie koszt realizacji przedmiotu umowy, nie wczesniej jednak niz od
pierwszego dnia miesigca, w ktérej Strona ztozyta wniosek o dokonanie zmiany
wynagrodzenia;

9)  Wykonawca, ktérego wynagrodzenie zostato zmienione zobowigzany jest do
zmiany wynagrodzenia przystugujacego podwykonawcy, z ktérym zawart umowe, w
zakresie odpowiadajacym zmianom cen materiatéw lub kosztow dotyczacych
zobowiazania podwykonawcy, jezelitacznie spetnione zostaty warunki, o ktérych mowa
wart. 439 ust. 5 pkt 112 ustawy Pzp”.

dr Jolanta Ewartowska
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